EUROPEAN CAPITALS OF
INCLUSION AND DIVERSITY

Nota ta’ Gwida ghall-applikanti

Jekk joghgbok aqra dawn il-linji gwida bir-reqqa qabel tibda timla I-formola tal-applikazzjoni.
Hawnhekk tista’ ssib I-informazzjoni kollha mehtiega li sejra tghinek timla t-tagsimiet tal-formola tal-
applikazzjoni b’mod korrett u li tiddeskrivi I-attivitajiet tieghek b’success.

INFORMAZZJONI BAZIKA

Lingwa: L-applikanti huma inkoraggiti jissottomettu l-applikazzjoni bl-Ingliz, biex jiffacilitaw ir-
revizjoni tal-proposti u jghagglu I-process tal-evalwazzjoni. Ghandu jigi nnotat, madanakollu, li
proposti li jigu sottomessi bi kwalunkwe lingwa uffi¢jali tal-UE se tigi accettata u tradotta permezz ta’
sistema ta’ traduzzjoni awtomatizzata.

Mod ta’ kif jintbaghtu l-applikazzjonijiet: permezz tal-ghodda online.

Data ta’ gheluq: 15 ta’ Frar 2023, 12.00 CET

KIF TIMLA L-APPLIKAZZJONI

L-applikazzjoni tieghek ghandha kemm jista’ jkun tkun ¢ara u preciza sabiex I-esperti indipendenti u |-
gurija Ewropea jkunu jistghu jevalwaw l-isforzi tieghek fil-gasam tad-diversita u I-inkluzjoni.

Kun cert li pprezentajt b’'mod car l-approcc u l-istrategija tieghek dwar id-diversita u l-inkluzjoni u li
semmeijt fid-dettall I-attivitajiet innovattivi ewlenin li wassluk ghas-sucéess f'dan il-gasam. Indika I-
iskeda ta’ zmien tal-attivitajiet: meta tnedew, il-progress li sar fl-implimentazzjoni taghhom, u x’se
jkunu l-izviluppi futuri.

Jekk joghgbok iffoka fuq Il-ispecifitajiet, il-fatti u c¢-cifri. Aghti ezempji, inkludi informazzjoni
kwalitattiva u kwantitattiva.

In-numru massimu ta’ karattri indikat disponibbli ghal kull twegiba jinkludi l-ispazji.

A/ IDENTITA TAL-AWTORITA LOKALI

Deskrizzjoni qasira tal-awtorita lokali tieghek (rahal, belt jew regjun)


https://eudiversity2023.eu/mt/premjijiet/applika/

Hawnhekk inkludi xi informazzjoni bazika dwar |-awtorita lokali tieghek, I-istorja, I-ekonomija u I-
poplazzjoni taghha, b’mod partikolari dawk I|-aspetti tal-relevanza ghad-diversita u l-inkluzjoni.
Specifikament, ikun interessanti jekk tistabbilixxi stampa ta’: I-isfidi li tiffac¢a l-awtorita lokali, bhal
livelli ta’ prosperita ekonomika jew ostakli infrastrutturali ghall-accessibilita ecc.; u d-diversita tal-
popolazzjoni tal-awtorita lokali u bidliet ricenti f'dan ir-rigward, bhall-wasla ta’ ghadd kbir ta’
migranti, jew it-tixjih tal-popolazzjoni, ec¢c.

B/ NATURA U AMBITU TAL-INIZJATTIVI

Jekk joghgbok identifika inizjattivi ewlenin tad-diversita u l-inkluzjoni li wettaqt jew ged twettaq.
Dawn l-inizjattivi jistghu jkunu biex: itejbu s-sitwazzjoni ! u |-esperjenza® ta’ gruppi specifici esposti
ghad-diskriminazzjoni (fuq il-bazi ta’ sess, origini razzjali jew etnika, religjon jew twemmin, dizabilita,
eta, u/jew l-identita LGBTIQ ); u/jew jindirizzaw il-bZonnijiet partikolari® ta’ dawn il-gruppi.

Fejn possibbli, I-inizjattiva ghandha turi approcc¢ komprensiv, u, fi hdanha, approcc¢ intersezzjonali, u
ghandha tidentifika u ssegwi vizjoni ambizzjuza ghall-futura u fl-appro¢é taghha ghad-diversita u |-
inkuzjoni fl-awtorita lokali tieghek.

Ghal kull inizjattiva, inkludi:
= |-ghanijiet, |-objettivi u I-linji ta’ azzjoni taghha;
= il-partijiet interessati involuti u |-beneficjarji fil-mira;
= jr-rizorsi allokati; u
= jd-data tal-bidu u tat-tmiem.
Fejn possibbli, kun esplicitu jekk I-inizjattivi jew il-politiki tieghek huma mmirati lejn gruppi specifici

esposti ghad-diskriminazzjoni (bbazat fuqg is-sess, l-origini razjalil jew etnika, ir-religjon jew it-
twemmin id-dizabilita, ir-religjon jew it-twemmin, |-eta jew l-identita LGBTIQ).

L-inizjattivi ghandhom juru approcé koerenti ghad-diversita u l-inkluzjoni f'diversi ogsma tal-politika
mill-awtorita lokali, flimkien ma’ vizjoni ambizzjuza ghall-indirizzar tad-diskriminazzjoni fl-awtorita
lokali.

Sezzjoni B tal-formola tal-applikazzjoni tista’ tintuza ghal ghanijiet promozzjonali (pubblikazzjoni fuq
is-sit web tal-Premijijiet, f'fuljett, ecc.) ghaldagstant kun car kemm jista’ jkun fid-deskrizzjoni tieghek.

C/ SJIEDA/ LIVELL TA’ IMPENN

Jekk joghgbok iddeskrivi I-approcc generali tieghek ghad-diversita u I-inkluzjoni f'termini tal-istrategija
u l-politika generali li timplimenta f'dan il-gasam, u I-istrutturi li jixprunaw Il-implimentazzjoni
taghhom.

Jekk joghgbok iddeskrivi I-istrategija u l-politika generali dwar id-diversita u l-inkluzjoni li ged jigu
implimentati fl-awtorita lokali tieghek. Dan jista’ jinkludi perezempiju:

1 “Sitwazzjoni” tirreferi ghal zvantagg esperjenzat minn dawn il-gruppi, kemm jekk ta’ natura ekonomika, so¢jali,
politika jew kulturali.

2 “Esperjenza” tirreferi ghan-natura u I-kwalita tal-interazzjonijiet ghal dawn il-gruppi mal-popolazzjoni usa’ u ma’
organizzazzjonijiet fis-setturi pubblié¢i u privati.

3 “Bzonnijiet partikolari” jirreferu ghall-bzonnijiet li jingalghu ghal dawn il-gruppi relatati mal-identita taghhom u
kif jaghzlu li jghixu I-identita taghhom skont ir-ragunijiet taghhom.



= dikjarazzjonijiet ta’ livell gholi dwar u impenn ghad-diversita u I-inkluzjoni;

= strategija ddedikata ghad-diversita u l-inkluzjoni, jew I-inkorproazzjoni tad-diversita u I-
inkluzjoni fi hdan qafas ta’ strategija jew politika ghall-awtorita lokali;

= sistemi ghall-integrazzjoni ta’ enfasi fuq id-diversita u l-inkluzjoni fil-politiki, programmi u
regolamenti tieghek;

= strutturi jew gafas ghall-implimentazzjoni, koordinazzjoni u monitoragg ta’ politiki u azzjonijiet
tad-diversita u l-inkluzjoni, bhall-istabbiliment ta’ dipartiment jew kumitat wiehed jew aktar
responsabbli ghall-ingagg tal-atturi ewlenin involuti;

= inizjattivi biex taghti t-tmexxija lil, u tinvolvi l-ispettru kollu tal-partijiet interessati mal-impenn
tieghek ghad-diversita u I-inkluzjoni, b’mod partikolari fis-settur privat;

= rizorsi u perunal allokat ghall-istrategiji u I-politiki tad-diversita u I-inkluzjoni;

= mekkanizmi ta’ monitoragg u evalwazzjoni ghal dawn I-istrategiji u I-politiki.

D/ IMPATT

lekk joghgbok inkludi data kwantitattiva u/jew kwalitattiva biex turi r-rizultati u I-impatt li nkiseb mill-
inizjattiva tieghek. Tista’ tipprovdi links ghad-dokumenti jew materjal awdjoviziv (films jew stampi) li
juru r-rizultati u tibdiliet miksuba permezz ta’ KPls.

Din l-evlawazzjoni tal-effettivita u l-impatt ghandha tirreferi ghall-inizjattivi msemmija f'Sezzjoni B/

Natura u Ambitu tal-Inizjattivi.

1. Kif l-inizjattiva(i) tieghek itejbu is-sitwazzjoni u l-esperjenza tan-nies esposti ghad-
diskriminazzjoni (ibbazat fuq is-sess, I-origini razzjali jew etnika, ir-religjon jew it-twemmin,
id-dizabilita, l-eta u/jew l-orjentazzjoni sesswali, l-espressjoni tal-generu u l-identita tal-
generu) u/jew indirizzaw il-bzonnijiet partikolari taghhom mill-bidu tal-inizjattiva(i)?

Jekk joghgbok ipprovdi ezempji konkreti kif ukoll data kwalitattiva u kwantitattiva u aghti
referenzi ghal inizjattiva(i) specifici.

2. Dawn l-inizjattiva(i) kif jibbenefikaw il-poplazzjoni usa’?

Jekk joghgbok ipprovdi ezempji konkreti kif ukoll data kwalitattiva u kwantitattiva u aghti referenzi ghal
inizjattiva(i) specifici.

E/ KWALITA U SOSTENIBBILTA TAL-INIZJATTIVI

1. Kif tkejjel u tizgura I-kwalita tal-inizjattivi tad-diversita u l-inkluzjoni?

Ir-rizultati tad-diversita u I-inkluzjoni huma definiti f'termini ta’ titjib fil-kwalita tal-hajja ghall-gruppi
esposti ghad-diskriminazzjoni (ibbazat fuq is-sess, l-origini razzjali jew etnika, ir-religjon jew it-
twemmin, id-dizabilita, |-eta u/jew l-identita LGBTIQ) f'termini tas-stwazzjoni u l-esperjenzi taghhom,
u f'termini ta’ kisbiet ghall-popolazzjoni usa’ li jakkumulaw b’rizultat ta’ dan.

Jekk joghgbok ipprezenta l-indikaturi u I-mekkanizmi tal-evalwazzjoni u I-monitoragg stabbiliti fl-
awtorita lokali tieghek ghal dawn I-inizjattivi. Tista’ wkoll tindika jekk I-inizjattivi tieghek humiex
relatati jew allinjati ma’ xi strategiji nazzjonali u/jew Ewropej u |-konformita taghhom ma’ standards
u legizlazzjoni nazzjonali u Ewrope;.

2. Kif tizgura li s-sostenibbilta tal-inizjattivi tad-diversita u l-inkluzjoni tieghek tinzamm wara li
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tintemm l-inizjattiva(i)?

It-twassil ta’ rizultati sostenibbli jinvolvi sforz kontinwu, mekkanizmi biex tastratta u tapplika t-
taghlim mill-inizjattivi, u tizgura I-investiment fi u r-rizorsi ghall-manutenzjoni u I-bini fuq ir-rizultati
miksuba.

Jekk joghgbok iddeskrivi I-passi li hadt biex tizgura s-sostenibilita tal-inizjattivi mehuda u r-rizultati
miksuba.

F/ INVOLVIMENT TA’ NIES ESPOSTI GHAD-DISKRIMINAZZJONI

1. L-involviment ta’ nies esposti ghad-diskriminazzjoni (ibbazat fuq is-sess, l-origini razzjali
jew etnika, ir-religjon jew it-twemmin, id-dizabilita, I-eta u/jew l-identita LGBTIQ) u I-
organizzazzjonijiet tar-rapprezentanti, kif ukoll esperti tad-diversita, fl-ippjanar, I-
implimentazzjoni u l-evalwazzjoni tal-istrategiji u l-politiki tieghek, u l-inizjativi tieghek li
jindirizzaw id-diversita u l-inkluzjoni.

Jekk joghgbok iddeskrivi dan I-involviment billi tipprovdi ezempiji.

Fejn possibbli, jekk joghgbok inkludi kull link li tista’ turi l-opinjonijiet ta’ persuni minn dawn il-gruppi
fuq l-istrategiji tad-diversita u l-inkluzjoni, politiki u inizjattivi tal-awtorita lokali tieghek.

2. Azzjonijiet biex taghti r-rizorsi u tappogga dawn l-organizzazzjonijet tar-rapprezentanti u
biex isostnu Il-involviment effettiv fl-istrategiji u I-politiki tieghek u l-inizjattivi tieghek li
jindirizzaw id-diversita u l-inkluzjoni.

Jekk joghgbok iddeskrivi tali azzjonijiet mehuda mill-awtorita lokali tieghek billi tipprovdi ezempiji.

G/ GHALIEX JIXIRQILHA DAN IL-PREMJU L-AWTORITA LOKALI TIEGHEK?

Jekk joghgbok spjega ghaliex |-approcc tieghek u r-rizultati tieghek fir-rigward tal-inkluzjoni u d-
diversita huma innovattivi u sinifikanti u ghaliex temmen li jixraglek dan il-Premiju. Jekk joghgbok ghid
dak li I-belt tieghek hija partikolarment kburija bih.

Inti tista’ tindika dak li jiddistingwi l-istrategiji, il-politiki u l-inizjattiva ghad-diversita u I-inkluzjoni
tieghek, u liema mizuri jisthoggilhom b’'mod specjali jigu promossi bhala ezempji tajbin ghal
awtoritatjiet lokali ohrajn.

H/ PARTI OBBLIGATORIJA ghall-applikazzjonijiet ghall-PREMJU SPECIFIKU GHALL-UGWALJANZA TAL-
PERSUNI LGBTIQ

Jekk joghgbok stabbilixxi I-vizjoni generali tieghek dwar I-ugwaljanza, I-inkluzjoni u |-partecipazzjoni
tar-Roma.

1. Jekk joghgbok iddeskrivi l-istrategija u l-politika generali tieghek ghall-ugwaljanza, I-inkulzjoni

strutturi istituzzjonali jigu implimentati jew ippjanati li jigu implimentati.

2. Jekk joghgbok iddeskrivi l-inizjattivi ewlenin specifici ghar-Roma mehuda mill-awtorita lokali
tieghek biex tavvanza l-ugwaljanza, l-inkluzjoni u l-partecipazzjoni tal-persuni LGBTIQ billi
ttejjeb is-sitwazzjoni u I-esperjenza taghhom u tindirizza I-bzonnijiet partikolari taghhom.

imwettqa mill-awtorita lokali tieghek biex tavvanza I-ugwaljanza, I-inkluzjoni u I-
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partecipazzjoni tal-persuni LGBTIQ billi ttejjeb is-sitwazzjoni u l-esperjenza taghhom u tindirizza
[-htigijiet partikolari taghhom

4. Jekk joghhbok spjega kif il-komunitajiet tal-persuni LGBTIQ u l-organizzazzjonijiet tar-
rapprezentanti taghhom kienu inkluzi fid-disinn, I-implimentazzjoni u r-revizjoni tal-istrategija u I-
politika tieghek, u l-inizjattiva(i) ewlenin tieghek.

Jekk joghgbok aghti ezempji konkreti.

I/ MATERJAL TA’ APPOGG — FAKULTATTIV

Barra mill-informazzjoni pprovduta fil-formola tal-applikazzjoni online u d-Dikjarazzjoni ta’ unur, li
huwa obbligatorju u ghandu jigi ffirmat u mtella’ fil-formola tal-applikazzjoni, inti mistieden ittella’
prezentazzjoni PowerPoint b’10 slajds li tenfasizza u turi (ez. bi stampi) I-punti pozittivi tal-
applikazzjoni tieghek.

J/ PERSUNA TA’ KUNTATT, LINKS TAL-WEB U INDIRIZZ POSTALI
Hawnhekk ipprovdi d-dettalji ta’ kuntatt kollha mehtiega ghall-persuna fl-amministrazzjoni tieghek
responsabbli ghal din |-applikazzjoni.

Jekk joghgbok inkludi wkoll links ghas-sit elettroniku tal-amministrazzjoni tieghek, jekk disponibbli,
ghall-pagni specifi¢i dwar id-disabilita u I-inkluzjoni.



