EUROPEAN CAPITALS OF
INCLUSION AND DIVERSITY

Usmernenia pre uchadzacov

Kym zacnete vyplriat prihlasovaci formuldr, pozorne si preéitajte tieto pokyny. Ndjdete v nich vietky
potrebné informdcie, ktoré vam pomébzu sprdvne vyplinit jednotlivé Casti prihlasovacieho formuldra
a uspesne opisat vase cinnosti.

ZAKLADNE INFORMACIE

Jazyk: Uchadzadi sa vyzyvaja podavat prihlasky v angliétine s cielom ulahéit preskimanie ndvrhov
a urychlit proces hodnotenia. Treba v3ak poznamenat, Ze navrhy predloZené v ktoromkolvek
z uradnych jazykov EU budl prijaté a prelozené pomocou automatizovaného prekladatelského
systému.

Spo6sob dorucenia prihlasok: prostrednictvom online nastroja.
Termin: 15. februara 2023, 12:00 SEC

AKO VYPLNIT PRIHLASOVACi FORMULAR

Vasa prihlaska by mala byt ¢o najzretelnejsia a najpresnejsia, aby nezavisli experti a eurdpska porota
mobhli vyhodnotit vase Usilie v oblasti rozmanitosti a za¢lenenia.

Dbajte na to, aby ste zretelne predstavili svoj pristup a stratégiu v oblasti rozmanitosti a zaclenenia
a aby ste podrobne uviedli klti¢ové inovaéné €innosti, ktoré vam pomohli dosiahnut Uspech v tejto
oblasti. Uvedte casovy ramec Cinnosti: kedy boli spustené, kedy bol dosiahnuty pokrok pri ich
vykondvani a aky bude buduci vyvoj.

Zamerajte sa na Specifikd, fakty a Cisla. Uvedte priklady vratane kvalitativnych a kvantitativnych
informacii.

Uvedeny maximalny pocet znakov, ktoré je mozné pouzit v jednotlivych poliach, zahffia medzery.

A/ IDENTIFIKACIA MIESTNEHO ORGANU

Kratky opis vasho miestneho organu (mesto alebo region):


https://eudiversity2023.eu/sk/ocenenie/prihlaste/

Uvedte zakladné informacie ovaSom miestnom orgdne, jeho histérii, ekonomike a obyvatelstve,
najma tie aspekty, ktoré su dblezité z hladiska rozmanitosti azaclenenia. Konkrétne by bolo
zaujimavé vytvorit obraz o: vyzvach, ktorym miestny organ celi, ako je Groven ekonomickej prosperity
alebo infrastruktarne prekazky tykajuce sa pristupnosti atd.; a rozmanitosti obyvatelstva miestneho
organu a nedavnych zmenach vtomto ohlade, ako je prichod znacného poctu migrantov alebo
starnutie obyvatelstva atd.

B/ PODSTATA A ROZSAH INICIATIV

Identifikujte klicové iniciativy v oblasti rozmanitosti a zaclenenia, ktoré ste podnikli alebo podnikate.
Tieto iniciativy by mohli byt zamerané na: zlep3enie situdcie® a skusenosti? $pecifickych skupin
vystavenych diskrimindcii (na zaklade pohlavia, rasového alebo etnického povodu, naboZenstva alebo
viery, zdravotného postihnutia, veku a/alebo identity LGBTIQ); a/alebo na rieSenie osobitnych
potrieb? tychto skupin.

Ak to je moZné, iniciativa by mala preukazovat komplexny pristup avramci neho aj prierezovy
pristup amala by identifikovat asledovat ambiciéznu viziu budicnosti vo svojom pristupe
k rozmanitosti a za¢leneniu vo vaSom miestnom organe.

Pre kazdu iniciativu uvedte:
= jej zamery, ciele a oblasti ¢innosti,
= zainteresované strany a cielovych prijemcov,
= pridelené zdroje a

= datum zaciatku a datum ukondenia.

Ak su vase iniciativy alebo politiky zamerané na konkrétne skupiny vystavené diskriminacii (na
zaklade pohlavia, rasového alebo etnického povodu, ndboZenstva alebo viery, zdravotného
postihnutia, veku a/alebo identity LGBTIQ), explicitne to uvedte, pokial to je moiné.

Iniciativy by mali preukazovat uceleny pristup k rozmanitosti a zacleneniu v réznych oblastiach
politiky miestneho organu spolu s ambiciéznou viziou boja proti diskrimindcii v rdémci miestneho
organu.

Cast B prihlasovacieho formuldra sa moze pouzit na propagacéné ucely (zverejnenie na webovom sidle
ocenenia, v brozure atd.), preto svoj opis podajte ¢o najzrozumitelnejsie.
C/ ZODPOVEDNOST/INTENZITA ZAVAZKOV

Opiste svoj celkovy pristup k rozmanitosti a zac¢leneniu, pokial ide o celkovu stratégiu a politiku, ktoru
vykondvate v tejto oblasti, ako aj Struktury na ucely ich vykonavania.

Opiste celkovu stratégiu a politiku v oblasti rozmanitosti a zaclenenia, ktorud vykonava vas miestny
organ. To by mohlo zahfnat napriklad:

1 Situacia” sa tyka znevyhodnenia, s ktorymi sa stretdvaju tieto skupiny, & uz ekonomickej, socidlnej, politickej
alebo kulturnej povahy.

2 Skusenosti” sa tykaju povahy a kvality interakcii tychto skupin so §ir$im obyvatelstvom a s organizaciami vo
verejnom a v sukromnom sektore.

3 ,0sobitné potreby” sa tykaju potrieb, ktoré tymto skupindm vznikaju v stvislosti s ich identitou a s tym, ako sa
rozhodnu preZivat svoju identitu pri kazdom z tychto dévodov.



= politické vyhlasenia na vysokej Urovni o rozmanitosti a zac¢leneni a zavazky k nim,

= osobitnl stratégiu v oblasti rozmanitosti azaclenenia alebo zahrnutie rozmanitosti
a zaclenenia do SirSej stratégie alebo politického ramca pre miestny organ,

= systémy na uplatfiovanie zamerania na rozmanitost a zaclenenie do vasich politik, programov
a nariadeni,

= Struktlry alebo rdmec na vykondvanie, koordindciu a monitorovanie politik a opatreni v oblasti
rozmanitosti a zalenenia, ako je zriadenie jedného alebo viacerych oddeleni avyborov
zodpovednych za zapojenie hlavnych zucastnenych aktérov,

® jiniciativy na odovzdanie vedenia celému spektru zainteresovanych stran a ich zapojenie, pokial
ide o vas zavazok k rozmanitosti a za¢leneniu, najma v sukromnom sektore,

= zdroje a persondl pridelené na stratégie a politiky v oblasti rozmanitosti a zaclenenia,

= mechanizmy monitorovania a hodnotenia tychto stratégii a politik.

D/ VPLYV

Zahrnite kvantitativne a/alebo kvalitativne Udaje na preukdazanie vystupov avplyvu dosiahnutého
vasou iniciativou. MozZete poskytnut odkazy na dokumenty alebo audiovizudlne materialy (filmy
alebo obrazky), ktoré svedcia o vysledkoch a zmendach dosiahnutych prostrednictvom KPI.

Toto posudenie Ucinnosti a vplyvu musi odkazovat na iniciativy uvedené v casti B/ Podstata a rozsah

iniciativ.

1. Ako vasa(-e) iniciativa(-y) zlepsila(-i) situaciu a skisenosti fudi vystavenych diskriminacii
(na zaklade pohlavia, rasového alebo etnického pévodu, naboZenstva alebo viery,
zdravotného postihnutia, veku a/alebo sexudlnej orientacie, rodového vyjadrenia
a rodovej identity) a/alebo riesila(-i) ich osobitné potreby od zaéiatku iniciativ (y)?

Uvedte konkrétne priklady, ako aj kvalitativne a kvantitativne Udaje odkazujuce na konkrétnu(-e)
iniciativu(-y).

2. AKky prinos ma tato iniciativa (maju tieto iniciativy) pre SirSie obyvatel'stvo?

Uvedte konkrétne priklady, ako aj kvalitativne a kvantitativne Udaje odkazujlice na konkrétnu(-e) iniciativu(-
y).

E/ KVALITA A UDRZATELNOST INICIATIV

1. Ako meriate a zabezpecujete kvalitu iniciativ v oblasti rozmanitosti a za¢lenenia?

Kvalita vysledkov v oblasti rozmanitosti a za¢lenenia sa vymedzuje ako zlepSenie kvality Zivota skupin
vystavenych diskriminacii (na zaklade pohlavia, rasového alebo etnického pévodu, naboZenstva alebo
viery, zdravotného postihnutia, veku a/alebo identity LGBTIQ), pokial ide o ich situdciu a skisenosti,
ako aj z hladiska prinosov pre SirSie obyvatelstvo, ktoré v dosledku toho vzniknu.

Uvedte ukazovatele a mechanizmy hodnotenia a monitorovania, ktoré pre tieto iniciativy zaviedol
vas miestny organ. Takisto moZete uviest, ¢i vasSe iniciativy suvisia alebo s v stulade s akymikolvek
vnutroStatnymi a/alebo eurdpskymi stratégiami a ¢i su v sulade svnutrostatnymi a eurdpskymi
normami a pravnymi predpismi.

2. Ako zabezpedujete udriatelnost iniciativ v oblasti rozmanitosti azaélenenia po ich
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skonceni?

Dosiahnutie udrzatelnych vysledkov zahffia kontinuitu Usilia, mechanizmy na ziskavanie
a uplatfiovanie poznatkov ziniciativ a zabezpecenie investicii a zdrojov na udrZanie dosiahnutych
vysledkov a stavanie na nich.

Opiste kroky podniknuté na zabezpecenie udrzatelnosti prijatych iniciativ a dosiahnutych vysledkov.

F/ ZAPOJENIE LUDi VYSTAVENYCH DISKRIMINACII

1. Zapojenie l'udi vystavenych diskrimindcii (na zaklade pohlavia, rasového alebo etnického
pdvodu, nabozZenstva alebo viery, zdravotného postihnutia, veku a/alebo identity LGBTIQ) a ich
zastupujucich organizacii, ako aj odbornikov na rozmanitost do planovania, vykondvania
a hodnotenia vasich stratégii a politik, ako aj iniciativ zameranych na rozmanitost a zaélenenie.

Predstavte toto zapojenie na prikladoch.

Ak to je mozné, uvedte aj vSetky odkazy, ktoré by mohli uvadzat nazory os6b z tychto skupin na
stratégie, politiky a iniciativy vasho miestneho organu v oblasti rozmanitosti a zaclenenia.

2. Kroky na zabezpecenie zdrojov a podpory pre tieto zastupujlce organizacie a na podporu
ich efektivneho zapojenia do vasich stratégii a politik, ako aj vasich iniciativ zameranych na
rozmanitost a zaélenenie.

Opiste takéto kroky vasho miestneho orgdnu a uvedte priklady.

G/ PRECO SI VAS MIESTNY ORGAN ZASLUZI OCENENIE?

Vysvetlite, preco su vas pristup a vase vysledky v suvislosti s rozmanitostou a za¢lenenim inovativne
avyznamné a preco si myslite, Ze si zasllUZite toto ocenenie. Uvedte, na ¢o je vas organ mimoriadne
hrdy.

Mozete spresnit, ¢im sa odlisuju vase stratégie, politiky a iniciativy v oblasti rozmanitosti a zaclenenia
a ktoré prvky si zaslUZia osobitnu propagdciu ako dobré priklady pre iné miestne organy.

H/ POVINNA CAST pre prihlasky na OSOBITNE OCENENIE ZA ROVNOST LGBTIQ 0SOB
1. Uvedte svoju celkovu viziu rovnosti, zaclenenia a Gcasti oséb LGBTIQ.

2. Opiste svoju celkovu stratégiu a politiku v zaujme rovnosti, za¢lenenia a ucasti os6b LGBTIQ.
To zahfia Specifické stratégie, systémy na uplatfiovanie a instituciondlne Struktury, ktoré sa
vykonavaju alebo sa planuju vykonavat.

3. Opiste kltucové iniciativy Specifické pre osoby LGBTIQ, ktoré vas miestny organ podnikol na
podporu rovnosti, zaclenenia a Gcasti osob LGBTIQ prostrednictvom zlepSenia ich situacie
a skusenosti a rieSenia ich osobitnych potrieb.

4. \Vysvetlite, ako boli komunity LGBTIQ aich zastupujice organizacie zahrnuté do navrhu,
vykondvania a preskimania vasej stratégie a politiky a vasej klti¢ovej iniciativy (vasich kldcovych
iniciativ).

Uvedte konkrétne priklady.

I/ PODPORNE MATERIALY — VOLITELNE



Okrem informacii uvedenych v online prihlasovacom formuldari a cestného vyhlasenia, ktoré je
povinné a malo by sa podpisat a nahrat s prihlasovacim formuldrom, mdZete nahrat prezentéciu
v PowerPointe v rozsahu 10 slidov, v ktorej zdéraznite a zndzornite (napr. pomocou obrdzkov) silné
stranky svojej prihlasky.

J/ KONTAKTNA OSOBA, INTERNETOVE PREPOJENIA A POSTOVA ADRESA
Vtejto casti uvedte vsetky potrebné kontaktné Udaje osoby vramci vasej samospravy, ktora
zodpoveda za tuto prihlasku.

Nezabudnite tiez uviest odkazy na webové sidlo vasej samospravy ana konkrétne stranky
o rozmanitosti a zacleneni, ak su k dispozicii.



